Nagyhuta Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2/2026. (111 24.) onkormanyzati
rendelete

az onkormanyzati képviselok tiszteletdijarol szolo 2/2020. (I1.27.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

[1] Nagyhuta Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a telepiilés lakossagaért munkalkodo
onkormanyzati képviselok részére felelosségteljes, elkotelezett tarsadalmi tevékenysége
elismeréseként tiszteletdijat allapit meg. Az 6nkormanyzat kiltségvetési gazdalkodasa lehetévé teszi,
hogy a képviselo-testiilet tagjainak tiszteletdijat moédositsa.

[2] Nagyhuta Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl
sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 143. § (4) bekezdés f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 35. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

L. §

Az dnkorményzati képvisel6k tiszteletdijardl sz6l6 2/2020.(11.27.) énkorményzati rendelet 2. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»(1) Az 6nkorményzati képvisel? tiszteletdija: havi brutté 44.000.- Ft.”

2. §
Ez a rendelet 2026. aprilis 1-jén Iép hateily_ba. Aoy .
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Zaradék: A rendelet kihirdetve: 2026. marcius 24.-én.
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HATASVIZSGALAT

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdés szerint az nkormanyzati rendeletek
esetében elGzetes hatasvizsgalatot kell végezni és az elGzetes hatasvizsgalat eredményérél a
Képvisel6-testiiletet tajékoztatni sziikséges.

A rendeletet tarsadalmi, gazdasdgi hatasai:

Tarsadalmi hatasa: a képvisel6-testiilet tagjai részesiilnek a térvényben meghatarozott keretek kézott
tiszteletdijban, igy a tarsadalmi hatasban valtozas nem varhato.

Gazdasagi hatasa: nincs.

A rendelet kdltségvetési hatasa:

A képviseldi tiszteletdijak emelésének fedezete az altalanos tartalék terhére biztosithato, a 2026. évi
koltségvetésben, annak elGiranyzat médositdsaban tervezni sziikséges, és a tovabbi években is az (j
osszegeknek megfelelGen keriil tervezésre a kéltségvetésben.

A rendelet kdrnyezeti, egészségi kbvetkezményei:

A rendeletnek kornyezeti, egészségi kdvetkezményei nincsenek.

A rendelet adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsai:

A rendeletnek lényeges plusz adminisztrativ terhei nincsenek. Az rendeletet a Loclexben kell
megalkotni és publikdlni, majd pedig a TFIK felliletén a Kormanyhivatalnak meg kell kiildeni az
elfogadast kovetdé 3 napon beliil. A KIRA rendszerben régziteni sziikséges az Uj Gsszegeket, majd
pedig ennek megfelel6en sziikséges a szamfejtés és kifizetés.

A jogszabaly — helyi rendelet - megalkotasanak sziikségessége:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. toérvény 35. § (1) bekezdése alapjan
a képviselS-testilet az 6nkormanyzati képviseldnek, a bizottsagi elnéknek, a bizottsag tagjanak, a
tanacsnoknak rendeletében meghatarozott tiszteletdijat, természetbheni juttatast allapithat meg. A
143. § (4) bekezdés f) pontja alapjan pedig felhatalmazast kapott a helyi 6nkormanyzat képvisel6-
testiilete, hogy rendeletben hatdrozza meg az 6nkormanyzati képvisel6nek, a bizottsagi elnéknek és
tagnak, tovabba a tanacsnoknak jaré tiszteletdijat és természetbeni juttatast.

A rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhatd kovetkezmények:

A képviselSk a feladataikat f6ként pihend idejlikben, néha munkaidejlikben latjak el, mely bizonyos
esetekben a munkatal valé tavolléttel vagy egyéb jovedelemtermel tevékenységeik elmaradasaval
jarhat, mely tiszteletdij hianyaban nem keril kompenzalasra.

A rendelet alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek biztositasa:



A rendelet elfogadasa és alkalmazasa nem igényel tébblet személyi, szervezeti, és targyi feltételt,
mindezekhez a pénziigyi feltétel biztositasa az adott kéltségvetési év kiltségvetésében a forras
biztositott, illetve tervezhetd.



